Pourquoi enseigner la justice sociale ?

Tous les étres humains, quel que soit 'endroit ou ils vivent, ont certains
besoins fondamentaux en commun. Nous pourrions citer en exemple : le
besoin de nourriture, d’abri, de soins de santé, d’affection, d’identité, d’ins-
truction, et d’expression de soi. Par le simple fait d'étre humain, chaque indi-
vidu a le droit d’avoir ces besoins satisfaits d'une maniére appropriée par
rapport a son propre développement.

Mais quand ces besoins humains fondamentaux ne sont pas satisfaits, nous
devons faire face a des injustices pratiquées tant dans les pays industrialisés
que les pays en développement. La pauvreté est peut-étre l'injustice la plus
fondamentale et la plus répandue. Elle ne permet quasi pas I'accession aux
autres besoins fondamentaux, tels qu'un niveau de vie raisonnable, une saine
nutrition, un traitement meédical, un environnement propre et un juste
emploi. Parallélement, cette discrimination interfére avec les chances qu’ont
les individus & développer leur plein potentiel. C'est également vrai pour les
discriminations basées sur la race, le sexe, la classe, la religion, la langue, la
nationalité, ou 'aptitude physique.

La justice est alors essentielle au développement, non seulement des individus
mais aussi des communautés et des pays.

Le déni de justice est étroitement lié aux problémes de conflit a la fois dans
les pays industrialisés et dans les pays en développement. L'injustice, réelle ou
percue, est une des sources les plus communes de conflit et de violence entre
des individus, des groupes, et des nations. Et un conflit violent peut entrainer
encore davantage d’injustice.

Etant donné l'importance de la justice pour le développement mondial a long
terme, le consensus international croissant sur le besoin d’enseigner la justice
est un signe prometteur. La Convention relative aux Droits de 'enfant,
adoptée en 1989, déclare que cette éducation doit viser, parmi d’autres cho-
ses, a «inculquer a 'enfant le respect des droits de 'homme et des libertés
fondamentales ». La Déclaration Mondiale sur I'Education pour Tous, de
1990, énonce qu'une des raisons de satisfaire les besoins fondamentaux
d'apprentissage est de rendre l'individu capable « de servir la cause de la jus-
tice sociale ».

Mais un apprentissage de la justice sociale exige plus qu'une familiarisation
avec certains textes légaux, et qu'une intégration de concepts abstraits de
droits. Il exige que les étudiants voient la pertinence de problémes de justice
pour leurs vies propres et leur environnement immeédiat : la maison, I'école
ou la communauté. Il /exige quils aillent au-dela des réactions de culpabilité,
de blame, ou de ressentiment et qu’ils débouchent sur un engagement actif a
promouvoir la justice et I'égalité a tous les niveaux, personnels, institution-
nels, nationaux ou mondiaux./
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Quelques concepts-clés

DROITS

Au cceur méme du probleme de la justice sociale se trouve le concept de
droits de I'homme. Les droits peuvent étre définis comme des éléments — a
la fois matériels et non matériels — que les individus sont, en toute équité,
autorisés & avoir ou a faire. Il est parfois fait référence aux droits de '"homme
en termes de liberté de et de liberté a.

Liberté de

Toutes les personnes ont le droit d’étre protégées de toute forme criante
d'injustice, telles que la violence, I'exploitation, I'abus et la torture. Elles ont
aussi un droit a ce que leurs besoins fondamentaux de survie soient satisfaits,
a étre libres des injustices plus insidieuses telles que la pauvreté, la faim, le
manque de soins de santé, et la pollution écologique. 1l est essentiel que les
enfants soient conscients que de telles injustices surviennent non seulement
dans des pays en développement, mais aussi dans les nations les plus riches.

Liberté a

Chacun a le droit a participer a des activités humaines qui permettent un
plein développement, telles que l'instruction, la pratique d'une religion, la cul-
ture, la langue, la liberté d’expression, celle de faire partie d'associations et
d’avoir accés a l'information.

DEVOIRS

A chaque droit correspondent des devoirs. Par exemple, une personne qui
souhaite bénéficier du droit a la santé ne peut pas en méme temps maltraiter
son corps en absorbant des drogues illégales. Le devoir le plus important
pour chaque personne désireuse d’avoir ses droits respectés, est peut-étre
celui de soutenir et de promouvoir les droits des autres, et de s’assurer que
cette justice soit disponible pour tous les membres de la sociéteé.

DOCUMENTS IMPORTANTS

Il y a trois documents relatifs aux problémes de justice qui sont particuliére-
ment importants pour des professeurs et des étudiants. En 1948, tel un pre-
mier coup de pioche, la Déclaration Universelle des Droits de I'Homme
établissait une liste de droits fondamentaux de 'homme qui étaient a respec-
ter dans le monde entier. En 1959, les Nations Unies adoptaient la Déclara-
tion sur les Droits de I'Enfant qui comprenait dix clauses particulierement
liées au bien-étre des enfants. En 1989, la Convention relative aux Droits
de I'Enfant allait plus loin encore en reconnaissant de maniére globale les
enfants comme un groupe de personnes autorisé a disposer de droits spé-
ciaux. Ses 54 articles détaillent des droits relatifs a la survie, le développe-
ment, la protection et la participation d'enfants. La Convention, adoptée par



I’Assemblée générale des Nations Unies, a été ratifiée en cing ans par plus de
160 pays, ce qui constitue un record en matiére de traités internationaux.

Un certain nombre d’activités de ce chapitre se référent d la
Convention relative aux Droits de I'Enfant. Pour en obtenir
une copie, n’hésitez pas & contacter le bureau de I'UNICEF
ou le Comité National de votre pays.

Enseignement de la justice sociale :
Buts et objectifs

Connaissances Capacités Attitudes

e Connaitre les principes o FEtre capable dappliquer e Développer de 'empathie

largement acceptés des
droits de 'homme et de
justice (tels que ceux con-
tenus dans la Convention
relative aux Droits de
'Enfant).

Comprendre que les com-
portements, les attitudes
et les structures person-
nels, institutionnels et
sociaux peuvent avoir
comme effet de promou-
voir ou de nier la justice
sociale.

Connaitre les situations
actuelles dans lesquelles
les droits de 'homme ne
sont pas reconnus et ou
la justice sociale n'est pas
disponible pour tous,
localement et mondiale-
ment.

Prendre conscience du
fait qu’aux droits corres-
pondent des devoirs.

des idéaux tels que la
liberte, I'égalité et le res-
pect de la diversité, dans
la classe et dans la vie
quotidienne des appre-
nants, ainsi que de les
situer dans le contexte
mondial.

Etre capable d’étre un
avocat efficace pour ses
propres droits et ceux des
autres (y compris la dis-
cussion, la négociation et
'assertivité).

Etre capable de prendre
ses responsabilités dans
ses actions propres.

avec ceux qui sont victi-
mes de déni de justice.
Montrer de la bonne
volonté pour soutenir une
action constructive et réa-
liste de la part des autres.
S’engager a ne pas seule-
ment défendre un droit,
mais aussi a accepter et a
accomplir un devoir.
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Nirean d activitis 7

Niveau
d’dge 1

7—11 ans
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‘((‘3 Qu’est-ce qui est juste ?
)

Activit

OBJECTIFS

Aider les éleves a clarifier leurs idées sur ce qui est «juste » et ce qui est
« injuste » afin d’introduire les idées de justice et d’injustice.

MATERIEL

Pour chaque groupe composé de deux éléves : un ensemble de quatre situa-
tions Qu’est-ce qui est juste ? (pages 154 et 155), des ciseaux, un
grand papier avec des colonnes intitulées Juste, Injuste ot Pas siir, de la
colle.

PROCEDURE
Etape 1

Travaillant par paires, les éléves lisent les quatre situations Qu’est-ce qui
est juste ?. lls découpent le papier sur lesquelles les situations sont décrites
en des bandes séparées et les classent en trois catégories : celles pour lesquel-
les ils pensent que l'éléve est traité équitablement, celles pour lesquelles ils
pensent que l'éléve est traité injustement, et celles pour lesquelles ils ne sont
pas sirs de leur jugement.

Etape 2

Quand cela est fait, chaque paire se joint & une autre paire dont les quatre
situations Qu’est-ce gui est juste ? étaient différentes. En groupe de
quatre, ils échangent leurs opinions sur chacune des situations. Quand ils sont
arrivés a un consensus afin d’établir quelle situation est juste ou injuste pour
l'enfant concerné, ils la collent sur le grand papier sous les intitules Juste ou
Injuste.

Ftape 3

Toute la classe discute alors de l'activité :
e Quelles sortes de situations sont décrites comme justes ? Pourquoi ?
e Quelles sortes de situations sont décrites comme injustes ? Pourquoi ?

e Ftait-il difficile de décider pour certaines situations ? Pourquoi ?



VARIANTES

L'activité peut se faire en utilisant des photos plutot que des situations.

Avec des éléves plus jeunes, on peut ne proposer qu'une situation par
groupe de deux éleves. Ils décident alors si la situation est juste ou injuste.
Toute la classe réalise alors un grand panneau pour montrer le classement
des situations.

PROLONGEMENT

1

Chaque groupe d’éléves choisit une des situations injustes, et [utilise
comme le début d'une histoire. Les éléves complétent I'histoire de telle
maniére que la fin soit juste pour I'étudiant.

Les éleves discutent & propos de la maniére dont les familles, 1'école, les
groupes, la communauté et la nation anticipent 'arrivée d’événements
injustes. Un moyen & mettre en ceuvre serait d’établir des régles ou de for-
maliser des lois.

DANS LE CURRICULUM

Cette activité développe la lecture, I'analyse, la catégorisation et la prise de
décision. Elle peut étre utilisée dans des situations dérivées de la littérature ou
d’événements historiques, et peut aussi convenir pour un cours de francais,
ou de culture générale.
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Situations « Qu’est-ce qui est juste ? » (1)

1. Anais veut jouer au football avec un groupe de garcons pendant la
récréation, mais ils ne I'acceptent pas parce qu'elle est une fille. Est-ce
juste pour Anais ?

2. Le grand-pére de Salima lui donne un peu d’argent pour son
anniversaire. Salima veut 'employer pour acheter des bonbons. Ses
parents disent qu'elle ne peut pas, parce que ce serait mauvais pour sa
santé. Est-ce juste pour Salima ?

3. Ali a dix ans, et aime aller a école. Mais sa famille a besoin de lui pour
qu'il travaille afin de gagner un peu d’argent, parce quil y a des enfants
plus jeunes & nourrir. Aussi, Ali ne peut pas terminer ['école primaire. Est-
ce juste pour Ali ?

4. Laurence arrive a I'école en n’ayant pas fait ses devoirs. Le professeur
I'oblige a rester a I'intérieur pendant la récréation pour les faire. Est-ce
juste pour Laurence ?
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Situations « Qu’est-ce qui est juste ? » (2)

1. Anton vit dans un pays qui est en guerre. Il est dangereux de voyager. Il
ne peut pas aller a la clinique pour obtenir ses vaccins. Est-ce juste pour

Anton ?
““““““““““““““““““““““““““““““““ &
2. Christian n'aime pas l'école, et veut la quitter. Ses parents disent qu’il ne . ~SQ
peut pas partir parce quil n’a que dix ans. Est-ce juste pour Christian ? \‘Q

3. Rose et Tahira sont venues vivre dans un nouveau pays, et ont appris a
parler une nouvelle langue. Parfois, a l'école, elles parlent leur langue
maternelle. Le professeur les arréte, et leur dit qu'elles devraient
apprendre a parler comme tout le monde dans I'école. Est-ce juste pour
Rose et Tahira ?

4. Olivier, qui est blanc, dit une plaisanterie a propos des noirs. Le
professeur dit a Olivier qu'il doit arréter, que dire des choses cruelles a
propos des personnes d'une autre race n'est pas permis dans cette école.
Est-ce juste pour Olivier ?
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Niveau
d’dge 1

711 ans
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Le concours de jouets

1¢ 26

i

Act

OBJECTIFS

Donner aux éléves une expérience simulée d'injustice ; les aider & compren-
dre la gamme de réactions que les gens peuvent avoir face & des incidents
d'injustice.

MATERIEL

Le matériel artistique pour chaque groupe de quatre est décrit dans la procé-
dure.

PROCEDURE
Ftape 1

Les éléves se partagent en groupes de quatre. Leur tache est d’employer le
mateériel artistique qu’on leur donne afin de concevoir le meilleur jouet qu'ils
peuvent imaginer ; si possible, il devrait pouvoir fonctionner réellement.

Les petits groupes recoivent du matériel artistique comme suit :

Groupes I et 2 — Une grande feuille de papier kraft et quatre crayons
pour chaque petit groupe.

Groupes 3 et 4 — Une grande feuille de papier kraft, quatre crayons,
deux gommes, et un ensemble de crayons de couleur pour chaque petit
groupe.

Groupe 5 — Une grande feuille de papier kraft, quatre crayons, deux gom-
mes, un ensemble de crayons de couleur, quatre feuilles de papier coloré
(couleurs différentes), deux paires de ciseaux, de la colle.

Groupe 6 — Une grande feuille de papier kraft, quatre crayons, deux gom-
mes, un ensemble de crayons de couleur, quatre feuilles de papier coloré
(couleurs différentes), quatre paires de ciseaux, de la colle, quatre feuilles de
carton coloré (couleurs différentes), des batons, des cure-dents, une régle, un
poincon, du fil, du brillant.

Le matériel employé peut varier selon ce que le professeur
a a sa disposition ; cependant, il est important que la
diffusion du matériel soit inégale, avec un petit groupe
particulierement favorisé par rapport aux autres. S'il s’avére
nécessaire d’avoir plus de six petits groupes, les groupes
supplémentaires peuvent recevoir le méme matériel que
les groupes 3 et 4.




Etape 2

Apres 10 a 15 minutes de travail, le professeur annonce qu'il leur reste dix
minutes pour achever, et que quand tous les jouets seront concus, un con-
cours permettra de sélectionner le meilleur.

Concevoir un jouet avec des ressources limitées

Si les éleves contestent la distribution injuste du matériel, le professeur peut
dire que la classe discutera de cela plus tard, et qu’ils doivent essayer de faire
de leur mieux avec ce qu'ils ont.

Etape 3

Au bout de la période de travail, les petits groupes se réunissent. Un membre
de chaque équipe montre le jouet que le groupe a concu.

Etape 4

Le professeur invite alors a discuter les résultats. Les points suivants devraient

étre soulevés :

e Qu’avez-vous ressenti quand vous avez réalisé que les petits groupes
avaient du matériel différent ?

e Qu’avez-vous ressenti d’étre dans un groupe qui avait beaucoup de
matériel ? Qu’auriez-vous ressenti si vous aviez été dans un des autres
groupes ?

e Qu’avez-vous ressenti d’étre dans un groupe qui avait peu de materiel ?

e Est-ce que tous les petits groupes ont essayé de faire quelque chose face a
cette inégalité ? Si oui, quoi ? Est-ce que c’était efficace ?

e Comment aurait-on pu distribuer plus équitablement le matériel ?
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e Serait-il plus juste de réaliser un concours et d’attribuer des prix alors que
les éleves avaient du matériel différent au départ ? Pourquoi ou pourquoi
pas ?

Si cette activité a provoqué des sensations fortes, il pourrait étre nécessaire
de redistribuer équitablement le matériel, et de donner & chaque petit groupe
une nouvelle occasion de créer leur invention.

VARIANTE

La tache peut varier selon l'age et les intéréts du groupe : au lieu de cons-
truire un jouet, les éléves peuvent créer leur maison idéale, une école ou ils
aimeraient travailler, une invention qui permettrait d’accéder & un monde
meilleur, ou une affiche promouvant la paix mondiale, etc.

PROLONGEMENT

Encourager les éléves a discuter & propos de situations dans la vie réelle dans
lesquelles les personnes ont des ressources différentes (argent, vétements,
abris, acces aux soins de santé, nourriture), mais sont jugées par les mémes
normes. Est-ce que c'est juste ?

DANS LE CURRICULUM

Cette activité fait appel & I'imagination et a la pensée divergente, a la prise de
décision en groupe et a la résolution de problémes. Elle peut étre intégrée
dans un cours d’art plastique, ou dans une lecon de sciences sur les inven-
tions.



Le parcours d’obstacles

Activite 27

OBJECTIFS

Aider les éléves a comprendre l'inégalité qui survient quand certaines personnes
recoivent des privileges que dautres n'ont pas ; leur permettre de réaliser que
tout le monde n’atteint pas les mémes buts quand les possibilités sont inégales.

MATERIEL

Quatre bancs de la méme taille ; un long morceau de corde ; des copies des
cartes d'Instructions pour les équipes (page 161).

PROCEDURE
Etape 1

La classe se partage en quatre équipes de taille égale ; les équipes devraient
étre égales en termes d'aptitude athlétique.

Avant lactivité, le professeur devrait avoir préparée un parcours d'obstacles
dans la salle de gymnastique (ou sur le terrain de jeu) comme suit : le long
morceau de corde devrait étre placé perpendiculairement a la direction dans
laquelle les éléves courront, au tiers du chemin entre la ligne de départ et le
mur opposé. Un banc devrait étre placé pour chaque équipe aux deux tiers
du chemin entre la ligne de départ et le mur opposé :

AW =

OB O N ==

sansesan

O O R =

samaoocsassos

ssassesarnases

6 B €O RS ==
Equipes

Bancs

Ligne de départ || Corde

Le parcours d’obstacles

Niveau
d’dge 1

7—11 ans
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Etape 2

Chaque équipe recoit une des cartes Instructions pour les équipes. Les
membres des équipes lisent leur carte ensemble et vérifient qu'ils compren-
nent comment courir la course. Ils ne devraient pas voir les instructions des
autres équipes. Ne pas dire que les cartes sont différentes.

Ftape 3

A un signal de l'adulte, les éleves réalisent le parcours d'obstacles comme une
course-relais.

Etape 4

Quand toutes les equipes ont fini, la classe discute les résultats :
s Quelle équipe a fini la premiére ? Pourquoi ?

s Quelle équipe a fini la derniere ? Pourquoi ?

o Ftait-ce une course juste ?

e Qu'avez-vous ressenti d’étre dans l'équipe qui avait l'avantage ? Qu'avez-
vous ressenti d’étre dans I'équipe qui avait le désavantage ?

e Que devrait-on faire pour que cette course soit juste ?

La classe peut choisir de répéter la course, de telle sorte que chaque équipe
ait la possibilité d’éprouver les avantages et les désavantages.

VARIANTE

Le parcours d'obstacles peut étre plus long, ou d'autres types d'obstacles
employés, en fonction de I'équipement disponible. Les cartes d'Imstruc-
tions pour les équipes devraient alors étre réécrites. Indépendamment
des obstacles employés, le professeur devrait s’assurer que chaque équipe a
des instructions différentes, avec une équipe ayant un avantage, et une
équipe ayant un désavantage particulier.

PROLONGEMENT

Les étudiants discutent ou écrivent & propos de situations réelles de la vie
dans lesquelles les personnes doivent concourir malgré le fait que certains ont
recu des avantages ou des désavantages (obstacles) qui les placent sur des
plans inégaux. Ceux-ci peuvent étre dus a la race, au sexe, a I'aptitude physi-
que, a la langue, a la classe sociale, etc. lls peuvent survenir a I'école, dans
une communauté plus large, ou & un niveau national ou mondial.

DANS LE CURRICULUM

L'activité fait appel aux capacités de suivre des instructions, de comparer et
d’analyser, d’anticiper des conséquences et de tirer des analogies. Elle con-
vient pour une lecon d’éducation physique.



Le parcours d’obstacle :
Instructions pour les équipes

Un tour :

Saute au-dessus de la corde.

Saute au-dessus du banc.
Touche le mur.
Saute au-dessus du banc.

Saute au-dessus de la corde.

Touche la personne
suivante.

Un tour :

Saute au-dessus de la corde.

Tourne deux fois autour du
banc.

Touche le mur opposé.

Tourne deux fois autour du
banc.

Saute au-dessus de la corde.

Touche la personne
suivante.
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Equipe 2

Un tour :

Saute au-dessus de la corde.

Tourne une fois autour du
banc.

Touche le mur.

Tourne une fois autour du
banc.

Saute au-dessus de la corde.

Touche la personne
suivante.

Un tour :

Souléve la corde et passe en
dessous.

Tourne trois fois autour du
banc.

Touche le mur.

Tourne trois fois autour du
banc.

Souleve la corde et passe en
dessous.

Touche la personne
suivante.
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Niveau
d’dge |

/—11 ans
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?3, Un voyage sur

‘© une nouvelle planete
)

=

Act

OBJECTIFS

Aider les éleves a établir des différences entre des choses quiils veulent, et des
choses dont ils ont besoin ; introduire l'idée que ces besoins fondamentaux
des personnes sont considérés comme des droits.

MATERIEL

Un jeu de 20 Cartes de désirs et de besoins (pages 164 et 165) pour
chaque paire d'éléves, des crayons.

PROCEDURE
Etape 1

Les éléves forment des paires qui recoivent chacune un jeu de Cartes de
désirs et de beseoins, coupées en cartes individuelles.

Etape 2

L’enseignant informe les éléves qu'ils ont été choisis pour aller vivre sur une
nouvelle planéte. Etant donné qu'’ils y créeront une nouvelle société, le Con-
troleur de la Mission veut qu'ils aient tous les éléments nécessaires et méme
quelques superflus afin de vivre et grandir au mieux. Le Contréleur de la Mis-
sion a dressé une liste de 16 articles avec lesquels — pense-t-il — les éléves
devraient partir. Ceux-ci ont également la permission d’emporter quatre arti-
cles en plus, a leur choix. lls dessineront ces quatre articles sur les quatre
Cartes de désirs et de besoins vierges.

Etape 3

On annonce au groupe que parce que la place est limitée sur le vaisseau spa-
tial, les éléves ne peuvent prendre que 14 articles, au lieu des 20 prévus. Iis
doivent faire un choix et éliminer six articles. Ils peuvent tracer une croix sur
ceux-ci, les placer dans une enveloppe, ou les donner au professeur.

Ftape 4

On informe les ¢éléves que le Controleur de la Mission a découvert qu'il y avait
encore moins d'espace disponible qu'il n’avait pensé. Les éléves ne seront
capables de prendre que huit articles avec eux, au lieu de 14. Ils doivent donc
encore éliminer 6 articles, et ne garder que les huit quiils considérent comme
essentiels a leur survie.



Etape 5

Discuter les questions suivantes avec toute la classe :

Quels sont les articles qui ont été le plus éliminés lors du premier tour ?
Pourquoi ?

Le second tour éliminatoire était-il plus difficile que le premier ?
Pourquoi ?

Avez-vous avec votre partenaire eu des désaccords sur les articles a
éliminer ? Lesquels, et pourquoi ?

Quelle est la différence entre les désirs et les besoins ? Dans la liste, quels

sont les articles que I'on souhaite, et ceux dont on a besoin ?

Quelles sont les choses que vous souhaitez dans la vie réelle ? Quelles sont

celles dont vous avez besoin ?

Avez-vous tout ce que vous voulez ? Avez-vous tout ce dont vous avez
besoin ? Pourquoi ou pourquoi pas ?

Les désirs et les besoins différent-ils entre les personnes ? Pourquoi ou
pourquoi pas ?

Toutes les personnes dans votre pays ont-elles tout ce dont elles ont
besoin ? Et dans d’autres pays ?

Expliquer au groupe que les besoins les plus fondamentaux
des personnes — survivre, se développer, étre sécurisé, et
participer & la vie de leurs communautés — sont souvent
appelés des droifs. Les droifs peuvent étre pensés comme
des éléments qu'il est juste et bon pour toutes les personnes
d’avoir, ou de pouvoir faire.

VARIANTE

Avec des enfants plus jeunes, le nombre de cartes peut étre réduit.

PROLONGEMENT

1 Demander aux éléves de proposer leur propre définition des droits.

2

3

rente d'une liste établie par une classe dans un autre pays ?

Convention relative aux Droits de I'Enfant.

DANS LE CURRICULUM

L'activité développe I'imagination, I'anticipation des conséquences, I'établis-
sement de priorités et des habiletés de négociation. Elle peut s'intégrer dans

un cours de sciences ou de francais.

Inviter les éléves a dresser une liste de droits quiils pensent étre fondamen-
taux pour des gens de leur age, en utilisant les Cartes de désirs et de
besoins comme point de départ. Encourager les éléves a penser tant aux
besoins non matériels — tels que le droit & exprimer leurs opinions —
qu’aux besoins mateériels. Est-ce que leur liste serait semblable & ou diffé-

Les éléves comparent leurs propres listes de droits avec les articles de la
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A Cartes de désirs et de besoins (1)

B

4,

La possibilité de pratiquer
votre religion
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Cartes de désirs et de besoins (2)

Quelqu’un qui vous aime et qui
prend soin de vous

Du matériel nécessaire pour
construire un abri

| De I'argent | La chance de pouvoir dire ce quel
| vous pensez étre important, et |
| d’étre écouté [
I |
I
I
I

|
I
I
I
I
I
[T = 1
[ I I
[ I I
I I I
| [ |
I | |
I I I
[ R I

|
I
I
I
I
I
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Droits et devoirs

té 29

i

Act

OBJECTIFS

Aider les éléves & établir des liens entre des droits et des devoirs dans leur
environnement immeédiat.

MATERIEL

Fiches de carton vierges (ou bandes de papier) de deux couleurs difféerentes ;
crayons.

PROCEDURE
Etape 1

Les éléves forment des groupes de quatre. Chaque petit groupe recoit un cer-
tain nombre de fiches de carton vierges ou de bandes de papier (toutes de la
méme couleur). Les éléves écrivent tous les droits qu’ils pensent avoir, un
droit par carte.

Si les éleves rencontrent des difficultés pour décider ce que sont leurs droits,
le professeur peut en suggérer certains, extraits de la Convention relative
aux Droits de I'Enfant.

Etape 2

Le professeur explique alors qu'a chaque droit correspond certains devoirs :

e Les adultes qui ont le droit de voter, par exemple, ont le devoir
d’employer leur vote pour exprimer leurs opinions dans des élections.

e Les personnes qui ont le permis de conduire une voiture ont aussi le
devoir de le faire avec sécurité et d’obéir au code de la route.

e Les étudiants qui estiment avoir le droit d’étre écoutés ont aussi le devoir
d’écouter les adultes et les autres étudiants.

Lorsque les éléeves comprennent 'idée de devoirs liés aux droits, le professeur
distribue des fiches de carton vierges ou des bandes de papier de 'autre cou-
leur. Les étudiants y écrivent un devoir qui correspond a chacun des droits
auxquels ils ont pensé.

Etape 3

Chaque groupe de quatre mélange son jeu de cartes de droits et de devoirs, et
échange tout le jeu avec celui d'un autre petit groupe. Les éléves travaillent



alors a apparier ensembile les droits et devoirs sur ce nouvel ensemble de car-
tes. Quand ils estiment qu’ils ont terminé la tache, ils demandent a l'autre
petit groupe de vérifier leur travail.

Etape 4

Tous réunis, les éléves discutent l'activité :

e Les autres groupes ont-ils énuméré des droits auxquels vous n'aviez pas
pensé ?

e Est-il facile ou difficile de trouver quels devoirs vont avec les différents
droits ?

e Pensez-vous que la plupart des régles dans les écoles, les maisons ou la
communauté existent pour protéger les droits des étudiants, ou pour étre
str qu'ils exécutent leurs devoirs (ou est-ce un équilibre entre les deux) ?

VARIANTE

Les étudiants énumerent les droits auxquels il leur semble logique d’avoir
acces, et énoncent alors les devoirs que ces droits entraineraient. Y a-t-il des
droits qu'ils estiment qu’on pourrait leur refuser ? Pourquoi pourrait-il en étre
ainsi ?

PROLONGEMENT

1 Les éléves pensent a des moments ot ils ont senti que des droits et des
devoirs se sont opposés ; ils écrivent une histoire a ce propos, ou lillus-
trent dans une bande dessinée.

2 Les éléves discutent des droits que les adultes ont dans leur communauté
ou leur nation, et les devoirs qui vont avec ces droits.

3 La classe examine la Convention relative aux Droits de I'Enfant, et
pense aux devoirs qui sont lies & chacun des articles.

DANS LE CURRICULUM

L'activité nécessite d’établir des relations, de faire des associations et d’antici-
per des conséquences. Elle pourrait étre réalisée dans une classe de culture
générale.
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12—15 ans
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Le questionnaire de vocabulaire

té 30

i

Act

OBJECTIFS

Permettre aux étudiants de comprendre que I'injustice — dans ce cas, une
distribution injuste de ressources éducatives — peut placer certains groupes
dans une situation désavantageuse pour réussir dans la société ; explorer des
réponses possibles & I'injustice.

MATERIEL

Une liste de Mots de vocabulaire pour chaque étudiant (page 172 ; ces
mots sont repris des articles 28 et 29 de la Convention relative aux Droits
de I'Enfant ; d’autres mots peuvent étre utilisés, selon le niveau de la classe) :
une feuille de papier, un crayon, et un dictionnaire pour chaque étudiant.

PROCEDURE
Etape 1

Les étudiants tracent a la craie ou avec du papier collant un rectangle sur le
plancher de la piece égale & un huitieme de sa superficie. (Cela peut &tre fait
rapidement en mesurant un rectangle dont la longueur est une moitié de la
largeur de la piéce, et dont la largeur est un quart de la longueur de la piece.)

Etape 2 (Optionnelle)

Les étudiants déplacent un huitiéme du nombre total de bureaux et de chaises
dans l'aire qui est un huitieme de I'espace, et laisse le reste dans la surface
plus grande.

Ftape 3

Les étudiants distribuent alors les listes de vocabulaire, le papier, les crayons,
et les dictionnaires de telle sorte qu'un huitiéme d'entre eux soient dans le plus
petit espace, et le reste dans l'espace le plus grand.

Ftape 4

La classe se partage alors en deux groupes, avec un huitiéeme des étudiants
dans un groupe et sept huitiemes des étudiants dans l'autre. Le plus petit
groupe d'étudiants prend place dans la partie la plus grande de la piéce. Le
groupe le plus grand s’installe dans la zone la plus petite de la piéce.



Par exemple, dans une classe de 32 éléeves,

4 éleves devraient avoir :
7/8 de I'espace
7/8 des bureaux et des chaises
28 listes de vocabulaire
28 dictionnaires
28 feuilles de papier
28 crayons

...tandis que 28 éléves devraient avoir :
1/8 de 'espace
1/8 des bureaux et des chaises
4 listes de vocabulaire
4 dictionnaires
4 feuilles de papier
4 crayons.

Etape 5

On informe les étudiants quiils vont devoir répondre & un questionnaire de
vocabulaire. IIs doivent chercher les mots de leurs listes dans les dictionnaires,
et écrire les définitions sur un morceau séparé de papier. Chaque étudiant
doit avoir sa propre liste de mot.

On annonce aux étudiants que s'ils trouvent 80 pour cent ou plus du ques-
tionnaire, ils recevront une récompense, par exemple avoir un temps supplé-
mentaire de récréation, aller a la bibliotheque pour lire, etc. Ceux dont le
score se situera au-dessous de 80 pour cent devront rester a l'intérieur pen-
dant la récréation pour continuer a travailler sur le questionnaire.

Les étudiants peuvent alors disposer de dix a 20 minutes, en fonction de leur
niveau d'habileté, pour compléter le questionnaire.

Tandis quils travaillent, le professeur peut s’intéresser au plus petit groupe,
mais le moins possible au groupe le plus grand. Toute objection devrait étre
ignorée ou congédiée en disant quelque chose comme « Faites le mieux que
vous pouvez avec le matériel que vous avez », ou « C'est comme cela que ce
doit étre pour cette legon ».

Les étudiants du groupe le plus grand ne peuvent pas sortir
de la zone qui leur est attribuée, ni prendre du matériel au
plus petit groupe.

Etape 6

Quand le temps est écoulé, le professeur recueille les papiers des éléves et les
vérifie rapidement. Selon toute vraisemblance, tous les éléves du plus petit
groupe auront terminé, tandis que peu, ou méme aucun, du groupe le plus
grand n’auront complété correctement 80 pour cent des définitions. Le pro-
fesseur désigne quels étudiants recevront la récompense, et ceux qui devront
rester a l'intérieur durant la récréation.
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Quand les ressources éducatives sont distribuées inéquitablement...

...est-ce que chacun a une chance égale de réussir ?
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Etape 7

A ce moment, les étudiants voudront sans doute exprimer les sensations qui

les bouleversent & propos de cette activite. Le professeur devrait alors expli-

quer qu'il ne s’agissait que d’une simulation, et qu’aucun groupe ne recevra ni
récompense ni punition. Les questions suivantes peuvent alors étre
discutées :

e Comment le plus grand groupe s’est-il senti durant l'activite ? Pourquoi ?

e Quelles stratégies le plus grand groupe a-t-il employées pour essayer de
compléter le questionnaire ?

e Comment le plus petit groupe s’est-il senti durant l'activitée ? Pourquoi ?

e Est-ce que quelqu’un dans le plus petit groupe a essayé de faire quelque
chose envers cette situation injuste ? Pourquoi ou pourquoi pas ?

e Est-ce que quelqu’un dans le plus grand groupe a essayé de faire quelque
chose envers cette situation injuste ? Pourquoi ou pourquoi pas ?

e Comment la distribution des ressources aurait-elle interféré avec la réus-
site & I’école pour le groupe le plus grand, que ce soit a court terme et &
plus long terme ?

e Comment la distribution des ressources aurait-elle donné au plus petit
groupe un avantage, que ce soit a court terme et a plus long terme ?

A un certain point de la discussion, le professeur peut communiquer aux élé-
ves que cette simulation est basée vaguement sur des statistiques effectuée§
en Afrique du Sud sous les lois d’apartheid dans le milieu des années 80. A
cette époque, les blancs représentaient 15 pour cent de la population. Les
dépenses scolaires par habitant pour les étudiants noirs d’Afrique du Sud cor-
respondaient & peu prés au huitiéme des sommes dépensées pour des étu-
diants blancs.

VARIANTE

N’importe quel autre sujet peut faire I'objet du questionnaire, du moment que
les ressources sont distribuées de maniére injuste.

PROLONGEMENT

1 Cette activité peut servir de base afin de rechercher les effets de I'apar-
theid sur le peuple noir d’Afrique du Sud. La situation actuelle a-t-elle per-
mis de faire évoluer les injustices ?

2 Ils peuvent aussi désirer explorer comment les fonds pour l'instruction sont
affectés au niveau local ou national dans leur propre pays. Est-ce que
l'affectation est équitable ? Sinon, déterminer quels sont les groupes
potentiellement désavantagés par le systéme actuel ? Quels seraient les
impacts a long terme que cela pourrait entrainer ?

DANS LE CURRICULUM

L'activité fait appel & des habiletés en mathématiques, en prise de décision et
en anticipation de conséquences. Si elle peut logiquement étre employée
dans une classe de culture générale sur le traitement de groupes minoritaires,
elle peut aussi étre incorporée dans une lecon de mathématiques.
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‘A Mots de vocabulaire

L&

7

Utilise un dictionnaire pour chercher la signification de cha-
cun de ces mots. Ecris chaque mot et sa signification sur
une feuille de papier séparée.

droits

culture
obligatoire
analphabétisme
fondamental
tolérance
instauration
accessible
discipline
potentiel
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Liens entre droits

Activité 31

OBJECTIFS

Familiariser les éléves avec la Convention relative aux Droits de I'Enfant ;
les aider & voir les liens entre différents problémes liés a la justice, et com-
ment ils interviennent dans la réalité de la vie de certains enfants ; encourager
a réflechir sur les conséquences de dénis de droits ; introduire l'idée que ceux-
ci peuvent exister dans toutes les parties du mond